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Plano de Prevengao de Riscos de Corrupgdo e Infragcdes Conexas

1. Caraterizacdo do Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e Infracdes Conexas

1.1 Identificacio

Plano de Prevengdo de Riscos e Infragdes Conexas
Firmago- Fundicdo de Aluminios, SA

Morada: Rua de Santo Amaro, n240 - 4705-674-Braga

Firmino Martins Gomes

S e /@Wﬁz@ /(2%7;«4

FIRMAGO -1 Data: 20/04/2026

Rua de

2. Introducao

A Firmago- Fundigao de Aluminios, SA., é uma empresa portuguesa- sediada no Distrito de Braga- ramo

inios,S.A

1240

metallrgico, fundada em 1969. Vocacionada para a produgdo de pecas de fundi¢do, maquinacdo e

acabamento em ligas de aluminio de elevada qualidade.

Sempre se regeu pelos direitos éticos e profissionais, orientando todos os seus negdcios tendo por base as

boas relagdes com todas as partes interessadas.

Manteve desde sempre, um conjunto de fortes principios éticos, socialmente e ambientalmente

responsaveis, fundamentando-se no rigor e transparéncia.

Em cumprimento da legislagcdo aplicavel, nomeadamente o Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro,
a Firmago- Fundi¢do de Aluminios, SA. elaborou e implementou um programa de cumprimento normativo

que inclui os seguintes pontos:

e Plano de Prevencao de riscos de corrupgdo e infragBes conexas, doravante designado por “PPR”,
com indicagdo do responsavel pelo cumprimento normativo;

e (Codigo de conduta;

e Programa de formacédo;

e (Canal de denuncia
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Plano de Prevencéo de Riscos de Corrupcao e Infracdes Conexas

2.1. Enquadramento legal

O Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, veio criar o Mecanismo Nacional Anticorrupcdo e,
bem assim, estabelecer o regime geral de prevengdo da corrupgao.
A Estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020-2024, nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2
37/2021, de 6 de Abril, considerou prioritério: “i) melhorar o conhecimento, a formacdo e as praticas
institucionais em matéria de transparéncia e integridade; ii) prevenir e detetar os riscos de corrup¢do na
acdo publica; iii) comprometer o sector privado na prevencdo, dete¢do e repressdo da corrupgdo; iv)
reforcar a articulagio entre instituicdes publicas e privadas; v) garantir uma aplicagdo mais eficaz e
uniforme dos mecanismos legais em matéria de repressdo da corrupgdo, melhorar o tempo de resposta do
sistema judicial e assegurar a adequacdo e efetividade da puni¢do; vi) produzir e divulgar periodicamente
informacio fidvel sobre o fenémeno da corrupgdo; e vii) cooperar no plano internacional no combate a
corrupgao”.
Por conseguinte, a corrupgdo lata sensu deve ser combatida, ndo apenas através de medidas repressivas,
mas também mediante a adocdo de um sistema eficaz de prevencdo de fenémenos de corrupgao.
Com efeito, o Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, impde as empresas privadas com 50 ou mais
trabalhadores a obrigacdo de implementar medidas internas para prevenir e detetar os riscos de corrupgao
e infracdes conexas. Entre tais medidas, assume particular importancia o presente Plano de Prevengao de
Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas (doravante designado abreviadamente por “PPR”), enquanto
programa de cumprimento normativo.
O PPR destina-se prima facie a prevenir, a identificar e, bem assim, a responder a potenciais situacGes de
corrupcdo, protegendo simultaneamente esta empresa das consequéncias nefastas de uma acusagao de
corrupgdo ou de um tipo legal incriminador similar, evitando-se os danos a respetiva reputacao e
honorabilidade.
O PPR n3o é um elementoisolado. O PPR integra conjuntamente com o Codigo de Conduta, com o programa
de formacdo e com o canal de denlncias, um conjunto normativo destinado a prevenir a corrupgao,
porquanto a atividade desta empresa norteia-se pelo cumprimento dos mais elementares padroes éticos,
os quais se destinam a assegurar o respeito, entre outros, pelos principios da integridade, lealdade,
competéncia e responsabilidade.
Em funcdo do exposto e nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 6.2, n.2 1, do Decreto-Lei n.2

109- £/2021, de 9 de Dezembro, é aprovado o PPR da Firmago- Fundicdo de aluminios SA.
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Plano de Prevencgdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas

2.2. Estrutura Organizacional

Administracdo |
Rui Siva

L
Direcéo | l

Enc. Protegao de Dados e
Ganal de Danntia
Abifo Lopes / Sheila Jungueira

Diragio Recursos Diregao ! Dirag3o Financeira Dirzga0 Sagumanga Dirzg3o
Fumancs Gomercial Industrial e Adminisiratva 2 Ambisnts Cualidade
Rui Silva Estels Souss Rui Siva Rasario Lirs Sheila Jungueira Sérgia Rikeiro
T Enc. Compras e
Téz. Rec. Humanos . =
(.)_‘;E Dias Resp. Comercial Subcontratagio Resp.Contatilidade Sist. Gast. Amb. Sist. Gast. Qual.
Solange Femandes Esiela Soiss Angei Oosns Rosafina Costa Maris aria Gong
Resp. Geato Enc. Encamandas ]
Encomendas € Stacks Técnico Superor Assistentz Controlo
Estzls Sousa MNuno Dias de Hig. e Seg. Qual. e Ensaios
Sheila Junqueira Fabio Carvalho
Resp. Faturagio/
Logistica

Conceic3o Fermsira

f

Resp. Orpamentsio Diregdo Sacgdo de
Marco Amarim Manutincaa’ Maguinagia
Abilio Lop=s
Resp. Gastio de tesp. Flanzam.
Projetos / MaquinagZo
! Métodos Luis C. Resp. Enargético Danlela Farreira Filipz Pévoa
Abilio Lopss

Resp. Campintana -
Moldes
Luis Campos

Enc. Mg/ Fint
fAnod. / Emb.
Filig= Povoa,

Resp. Moldagso

Analista de Macharia

Sistemas d= [T

Daniela Femrsia

Joo Mashada
Rezp. Acabam. Assistents
Prod. Mag.
Daniela Ferrzia Hugo Caelha

Rasp. Logistica

dz Produgdo
Psul Barbosa

2.3. Relagdo com Partes Interessadas

As partes interessadas foram devidamente identificadas e correspondem a todos os elementos que, de

alguma forma, afetam ou sdo afetados pela organizacdo.

3. Plano de Prevencao de Riscos de Corrupg¢ao e Infragoes Conexas

O presente Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas (PPR), abrange toda a
organizagao e atividades da Firmago- Fundigdo de Aluminios, SA incluindo administracdo, operacionais

e de suporte
3.2. Objetivos do PPR

Com a implementagdo presente plano a Firmago- Fundicdo de Aluminios, SA pretende:

e [dentificar, analisar e classificar os riscos de atos de corrupc¢do e infragbes conexas a que esta

exposta;
e [dentificar e implementar medidas preventivas e corretivas

e |dentificar o(s) responsavel(eis) pelo cumprimento normativo.
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Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgao e Infragcdes Conexas
3.3. Execucdo, Revisao e Controlo do PPR

Durante o més de Outubro de cada ano, o responsavel pelo cumprimento normativo elaborard um

relatério de avaliacdo intercalar nas situagdes identificadas de risco elevado ou maximo.

Durante o més de Abril do ano seguinte a execugdo do PPR, o responsavel pelo cumprimento normativo
elaborard um relatério de avaliagdo anual. Este relatério deverd conter a quantificacdo do grau de
implementacdo das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a previsdo da sua plena

implementagao.

O PPR é revisto a cada trés anos, sempre que se operem altera¢gdes na administracdo desta empresa
ou quando exista necessidade de contemplar novas areas identificadas como potenciais para a pratica

de corrupcao e de riscos conexos.

O presente PPR é publicitado na pagina institucional na internet e divulgado junto de todos os
respetivos destinatarios, nomeadamente disponibilizando internamente os respetivos documentos

para consulta nos canais de informagdo disponiveis para o efeito.

Todos os futuros destinatarios deste PPR tomardo conhecimento do mesmo aquando da respetiva

contratacdo, assinando a respetiva Declaragao de Compromisso.

O presente PPR serd objeto de formagdo a ministrar por esta empresa a todos os respetivos

destinatarios nas areas consideradas de risco.

3.4. Metodologia de gestdo e Avaliacao de Riscos

Para a Avaliacdo de riscos, a Firmago- Fundi¢do de Aluminios, SA. iniciou o processo identificando
os riscos. Para os riscos identificados pela empresa, foi depois elaborada uma matriz de avaliagao de

riscos e consequentes tratamentos aos mesmos.

Num momento prévio a identificacdo das potenciais situagBes de risco, importa delimitar
conceptualmente os principais tipos legais incriminadores que o Decreto-Lei n.2 109-E/2021 visa
impedir que ocorram através do plano normativo composto pelo PPR, pelo Codigo de Conduta e pelo

plano de formagao.

O crime de recebimento ou oferta indevidos de vantagem encontra-se previsto no artigo 372.2, n.%s

1 e 2, do Cédigo Penal:
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Plano de Prevencgdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas

“1 - O funcionario que, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, por si, ou por interposta
pessoa, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial, que ndo lhe seja devida, € punido com pena de prisdo até cinco anos

ou com pena de multa até 600 dias.

2 -Quem, por siou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratifica¢do, der ou prometer
a funcionario, ou a terceiro por indicagdo ou conhecimento daquele, vantagem patrimonial ou n3o
patrimonial, que ndo lhe seja devida, no exercicio das suas fun¢des ou por causa delas, é punido com

pena de prisdo até trés anos ou com pena de multa até 360 dias”.
O crime de corrupgdo passiva encontra-se previsto no artigo 373.2, n.2 1, do Cédigo Penal:

“1 - O funciondrio que por si, ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificacdo,
solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, vantagem patrimonial ou n3o patrimonial, ou a sua
promessa, para a pratica de um qualquer ato ou omissdo contrarios aos deveres do cargo, ainda que

anteriores aquela solicitagdo ou aceitagdo, é punido com pena de prisdo de um a oito anos”.
O crime de corrupgdo ativa encontra-se previsto no artigo 374.2, n.2 1, do Cédigo Penal:

“1 - Quem, por si ou por interposta pessoa, com o seu consentimento ou ratificacdo, der ou
prometer a funciondrio, ou a terceiro por indicagdo ou com conhecimento daquele, vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial com o fim indicado no n.2 1 do artigo 373.2, é punido com pena de

prisdo de um a cinco anos”.
O crime de peculato de uso encontra-se previsto no artigo 376.2, n.2s 1 e 2, do Cédigo Penal:

“1 - O funcionario que fizer uso ou permitir que outra pessoa faca uso, para fins alheios aqueles a
que se destinem, de coisa imdvel, de veiculos, de outras coisas mdveis ou de animais de valor
aprecidvel, publicos ou particulares, que lhe forem entregues, estiverem na sua posse ou lhe forem
acessiveis em razdo das suas fungGes, é punido com pena de prisdo até 1 ano ou com pena de multa

até 120 dias.

2 - Se o funciondrio, sem que especiais razdes de interesse publico o justifiquem, der a dinheiro
publico destino para uso publico diferente daquele a que esta legalmente afetado, ¢ punido com pena

de prisdo até 1 ano ou com pena de multa até 120 dias”.

O crime de participagdo em negdcio encontra-se previsto no artigo 377.2, n.%s 1 a 3, do Cédigo

Penal:
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Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcao e Infragdes Conexas

“1 - O funcionario que, com intengdo de obter, para si ou para terceiro, participacdo economica
ilicita, lesar em negdcio juridico os interesses patrimoniais que, no todo ou em parte, lhe cumpre, em
razdo da sua fungdo, administrar, fiscalizar, defender ou realizar, € punido com pena de prisdo até 5

anos.

2 - O funciondrio que, por qualquer forma, receber, para si ou para terceiro, vantagem patrimonial
por efeito de ato juridico-civil relativo a interesses de que tinha, por forga das suas fungdes, no
momento do ato, total ou parcialmente, a disposi¢do, administracdo ou fiscalizagdo, ainda que sem os

lesar, é punido com pena de prisdo até 6 meses ou com pena de multa ate 60 dias.

3 - A pena prevista no numero anterior é também aplicavel ao funcionario que receber, para si ou
para terceiro, por qualquer forma, vantagem patrimonial por efeito de cobranga, arrecadacao,
liquidacdo ou pagamento que, por forga das suas fungdes, total ou parcialmente, esteja encarregue de
ordenar ou fazer, posto que n3o se verifique prejuizo para a Fazenda Publica ou para os interesses que

Ihe estdo confiados”.
O crime de abuso de poder encontra-se previsto no artigo 382.2, do Cédigo Penal:

“Q funcionario que, fora dos casos previstos nos artigos anteriores, abusar de poderes ou violar
deveres inerentes as suas funcdes, com intengdo de obter, para si ou para terceiro, beneficio ilegitimo
ou causar prejuizo a outra pessoa, é punido com pena de prisdo até 3 anos ou com pena de multa, se

pena mais grave lhe ndo couber por forga de outra disposigdo legal”.

O crime de fraude na obtenc3o de subsidio ou de subvengdo encontra-se previsto no artigo 36.2,

n.2 1, do Decreto-Lei n.2 28/84, de 20 de Janeiro:
“1 - Quem obtiver subsidio ou subvencdo:

a) Fornecendo as autoridades ou entidades competentes informagles inexatas ou
incompletas sobre si ou terceiros e relativas a factos importantes para a concessdo do subsidio ou

subvencao;

b) Omitindo, contra o disposto no regime legal da subveng¢do ou do subsidio, informacdes

sobre factos importantes para a sua concessdo;

c) Utilizando documento justificativo do direito a subven¢do ou subsidio ou de factos

importantes para a sua concessdo, obtido através de informagdes inexatas ou incompletas;

sera punido com prisdo de 1 a 5 anos e multa de 50 a 150 dias”.
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Plano de Prevencgdo de Riscos de Corrupcdo e Infragdes Conexas

O crime de fraude na obtencdo de crédito encontra-se previsto no artigo 38.2, n.2 1, do Decreto-Lei

n.2 28/84, de 20 de janeiro:

“1 - Quem ao apresentar uma proposta de concessdo, manutencdo ou modificagdo das condi¢des

de um crédito destinado a um estabelecimento ou empresa:

a) Prestar informacgdes escritas inexatas ou incompletas destinadas a acreditd-lo ou

importantes para a decisdo sobre o pedido;

b) Utilizar documentos relativos a situagdo econdmica inexatos ou incompletos,

nomeadamente balangos, contas de ganhos e perdas, descri¢gdes gerais do patrimdnio ou peritagens;

c) Ocultar as deterioragdes da situagdo economica entretanto verificadas em relacdo a
situagdo descrita aquando do pedido de crédito e que sejam importantes para a decisdo sobre o pedido;

serd punido com prisdo até 3 anos e multa até 150 dias”.

O crime de corrupgdo ativa com prejuizo do comércio internacional encontra-se previsto no artigo

7.2, da Lei n.2 20/2008, de 21 de abril:

“Quem por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificagdo, por interposta pessoa der ou
prometer a funcionario, nacional, estrangeiro ou de organizag&o internacional, ou a titular de cargo
politico, nacional ou estrangeiro, ou a terceiro com conhecimento daqueles, vantagem patrimonial ou
ndo patrimonial, que Ihe ndo seja devida, para obter ou conservar um negdcio, um contrato ou outra

vantagem indevida no comércio internacional, € punido com pena de prisdo de um a oito anos”.

O crime de corrupgdo passiva no sector privado encontra-se previsto no artigo 8.2, n.2 1 da

Lei n.2 20/2008, de 21 de abril:

“O trabalhador do sector privado que, por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificacdo, por
interposta pessoa, solicitar ou aceitar, para si ou para terceiro, sem que |lhe seja devida, vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial, ou a sua promessa, para um qualquer ato ou omissdo que constitua
uma violagdo dos seus deveres funcionais é punido com pena de prisdo até cinco anos ou com pena de

multa até 600 dias”.

O crime de corrupgdo ativa no sector privado encontra-se previsto no artigo 9.2, n.2 1 da Lei n.2

20/2008, de 21 de abril:

“Quem por si ou, mediante o seu consentimento ou ratificacdo, por interposta pessoa der ou

prometer a pessoa prevista no artigo anterior, ou a terceiro com conhecimento daquela, vantagem
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Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgao e Infracdes Conexas

patrimonial ou n3o patrimonial, que Ihe ndo seja devida, para prosseguir o fim ai indicado € punido com
pena de prisdo até trés anos ou com pena de multa”.

3.4.1. Identifica¢do do risco

O objetivo desta etapa é gerar uma lista abrangente dos riscos de corrupgdo e infragdes conexas,
através da qual a Firmago- Fundicdo de Aluminios, SA identifica os potenciais riscos que podem

abranger toda a empresa.

3.4.2. Andlise do risco
Para os riscos identificados pela empresa, foi determinado um nivel de probabilidade de ocorréncia
(NP) e um nivel de impacto (NI), ambos numa escalade 1a 3
O nivel de risco (NR) foi obtido através do produto entre a probabilidade e o impacto:
(NR = NP x NI).
Apos a avaliagdo do nivel de risco (NR) -Matriz de riscos, foram definidas, medidas de prevencdo e

de controlo interno dos riscos acima de 4.

3.4.2.1. Probabilidade de ocorréncia

Tabela 1: Tabela de nivel de probabilidade (NP)

dmprovivel | 2-Provavel

N3o se espera a ocorréncia.
Pode ocorrer nos proximos 12 meses. | Pode ocorrer varias vezes num ano.
Trata-se de um risco

Trata-se de um risco ocasional Provavelmente vai ocorrer.
residual

3.4.2.2. Impacto esperado da ocorréncia

Tabela 2: Tabela de nivel de impacto/Severidade (NS)

1-Baixo .| 2.Moderado

Violagdo gravosa das normas

Perturbacdo do regular | éticas, de conduta, suscetiveis de
Impactos  circunscritos  ao

funcionamento interno da | serem sancionadas a nivel
funcionamento interno da

empresa, com eventuais prejuizos | contraordenacional ou criminal-
empresa, sem impacto

financeiros ou reputacionais. Prejuizos  financeiros para a
financeiro.

Efeitos mais graves, mas passiveis | empresa e para o Estado.
Efeito reversiveis

de reversdo Danos reputacionais

Danos muito graves e irreversiveis.

3.4.2.3. Nivel de risco
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Plano de Prevengao de Riscos de Corrupcao e Infracdes Conexas

Tabela 3: Nivel de risco

Tabela 4: Priorizagdo dos riscos

Magnitude do Risco | Grau de prioridade Decisdo sobre os niveis de risco

[1-2] E s donyos_do risco podem acéif_car ‘os riscos;
s donos do risco devem dec1d|r sobre a aceltagao ou
[3-4] Moderado : ,
llvmplementaga’ e novas medldas de prevenc;ao
: YE necessario avaliar a nece55|dade de definir e
6-9] :

“mplementar novas medldas de prevencao

O resultado da avaliagdo de risco (Matriz de risco encontra-se no anexo).
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